
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  8  72,50%  27,50% 59,5  59,0  216,0  156,5

Settore I - Amministrativo  10  64,50%  35,50% 82,0  33,0  230,0  148,0

Settore II - Finanziario  7  83,00%  17,00% 26,0  22,0  151,0  125,0

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  85,50%  14,50% 32,5  30,0  223,0  190,5

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  85,00%  15,00% 15,5  11,0  103,0  87,5
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di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  8  90,50%  9,50% 20,0  20,0  208,0  188,0

Settore I - Amministrativo  10  66,50%  33,50% 70,5  63,0  210,0  139,5

Settore II - Finanziario  7  60,50%  39,50% 55,0  51,0  139,0  84,0

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  68,00%  32,00% 66,5  65,0  208,0  141,5

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  73,00%  27,00% 26,0  23,0  96,0  70,0
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PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  8  97,00%  3,00% 6,0  2,0  200,0  194,0

Settore I - Amministrativo  10  82,00%  18,00% 37,5  10,0  210,0  172,5

Settore II - Finanziario  7  86,50%  13,50% 18,5  14,0  138,0  119,5

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  89,00%  11,00% 22,0  17,0  204,0  182,0

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  69,00%  31,00% 30,0  2,0  97,0  67,0


