
 
 
 

 
CITTÀ DI AVIGLIANO 

(Provincia di Potenza) 

 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

N.   134      del   25/11/2021 

 

OGGETTO:   Piano della Performance 2021/2023 e Piano degli Obiettivi 2021 approvati con 

DGC n. 55 del 28/04/2021: modifica. 
  

 

 

L’anno 2021 il giorno 25 del mese di novembre, alle ore 15:15, nella sede dell’Ente, sotto la 

presidenza del  Sindaco Avv. Giuseppe MECCA, si è legalmente riunita la Giunta Comunale. 

 

Alla trattazione dell’argomento riportato in oggetto risultano essere presenti i Signori:  

   Pres. Ass. 

Giuseppe MECCA Sindaco X  

Nicola  DE CARLO Vicesindaco X  

Angela Maria SALVATORE Assessore X   

Marianna CLAPS Assessore X  

Federica D’ANDREA Assessore X  

Leonardo LOVALLO Assessore X  

 

 

Partecipa il Segretario Generale D.ssa Clementina Gerardi, in funzione delle competenze di cui 

all’art. 97, comma 4, lettera a) del D.lgs. n. 267/2000,. 

Il  Sindaco, constatato il numero legale dei presenti, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati 

a deliberare sull’argomento in oggetto. 

 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 

 
Dato atto  che sulla presente deliberazione ha espresso parere favorevole: 

− il Responsabile del Settore II in ordine alla regolarità tecnica (art. 49, 

c.1 ed art.li 147 c.1 e 147 bis, c.1 del D.lgs. n. 267/2000), attestante la 

legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa;  

− il Responsabile del Settore II in ordine alla regolarità contabile (art. 49, 

c.1 ed art.li 147 c.1 e 147 bis, c.1 del D.lgs. n. 267/2000), attestante il 

mantenimento degli equilibri finanziari e la copertura finanziaria; 

 
Visti  il nuovo Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del 

Comune di Avigliano, approvato con DGC n. 18 del 03.03.2021; 

 
Visto  il nuovo Modello organizzativo del Comune di Avigliano approvato con 

deliberazione di G.C. 33 del 17/03/2021; 
 
Visto  il nuovo Regolamento comunale sui CRITERI GENERALI per il CONFERIMENTO e 

la REVOCA degli Incarichi di Posizione Organizzativa e per la GRADUAZIONE della 

Retribuzione di Posizione, approvato con DGC n. 35 del 23.03.2021; 

la nuova Graduazione e Pesatura delle Posizioni Organizzative del Comune di 

Avigliano (Verbale del Nucleo di Valutazione del 24 marzo 2021), approvata con 

DGC n. 37 del 25.03.2021; 

i Decreti Sindacali N. 9, N.11, N.12. N.13 del 31.03.2021 e N. 16 del 13.05.2021 

con i quali sono stati nominati i Responsabili di Posizione Organizzativa sulla base 

del nuovo Macromodello; 

 

Visto  il DUP (Documento Unico di Programmazione) 2021-2023, approvato con 

deliberazione di C.C. n. 11 del 06/04/2021; 

 
Visto  il Bilancio di previsione finanziario 2021-2023, redatto secondo gli schemi ex 

d.Lgs. n. 118/2011, approvato con deliberazione di C.C. n. 12 del 06/04/2021; 

 

Visto il Piano Esecutivo di Gestione 2021/2023 (art. 169 del D.lgs. N. 267/2000), il 
Piano della Performance e il Piano degli Obiettivi 2021/2023, approvati con 

DGC n. 55 del 28/04/2021; 

 
Visto  il nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance del Comune 

di Avigliano, approvato con DGC n. 54 del 28.04.2021; 

 
Visto  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle  Amministrazioni pubbliche”; 

 
Vista   la legge 4 marzo 2009, n. 15, “Ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e 

di efficienza e trasparenza delle Pubbliche amministrazioni”; 

 
Visto   il D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15”, che 

reca norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della 

performance, merito, premi e sistemi di controllo interno, in particolare gli artt. 16 

e 31; 

 
Visto il D.lgs. 25 maggio 2017, n. 74, che reca modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 

2009, n. 150, in attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 

2015, n. 124; 



Richiamato  l’art. 107 del d.Lgs 18/08/2000, n. 267; 
 
Visto  l’articolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000, come da ultimo modificato dal decreto 

legislativo n. 126/2014, il quale al comma 3-bis. dispone Il PEG è deliberato in 

coerenza con il bilancio di previsione  e con il documento unico di programmazione. 

Al PEG è allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie 

e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all’allegato n. 8 al 

decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni.  Il piano 

dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del presente testo unico e 

il piano della performance di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 

2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG; 

 

Visto il Piano Esecutivo di Gestione 2021/2023 (art. 169 del D.lgs. N. 267/2000), il 
Piano della Performance e il Piano degli Obiettivi 2021/2023 assegnati ai 

Responsabili di Settore del Comune di Avigliano, approvati con DGC n. 55 del 

28/04/2021; 

 

Atteso che  ai sensi dell’art.8 comma 6 del Sistema di valutazione dell’Ente, approvato con DGC 

n. 54 del 28.04.2021 Il Nucleo di Valutazione e il Servizio di controllo di gestione 

procedono, ognuno per quanto di competenza, al monitoraggio dello stato di 

avanzamento degli obiettivi oggetto di valutazione, anche al fine di individuare 

aspetti di criticità non previsti e/o non prevedibili e proporre, di conseguenza, i 

correttivi più opportuni.; 

ai sensi dell’art.7 comma 3 del Sistema di valutazione dell’Ente, approvato con DGC 

n. 54 del 28.04.2021 Qualora taluno dei singoli obiettivi assegnati nell’ambito della 

performance individuale non fosse raggiunto per motivi, debitamente documentati, 

non imputabili al valutato, la valutazione assegnata all’obiettivo così non raggiunto 

sarà pari alla media delle valutazioni degli obiettivi raggiunti.; 

 
Considerato  che nella fase del monitoraggio periodico sulla performance dell’Ente e per effetto 

delle costanti riunioni di confronto tenutesi alla presenza del Sindaco e della 

Giunta comunale, del Segretario Generale e dei Responsabili di Settore, è emersa la 

necessità di aggiornare alcuni obiettivi assegnati e, in taluni casi, di inserire 

interventi correttivi sull’applicazione dei relativi indicatori di valutazione, anche in 

relazione al verificarsi di eventi imprevedibili tali da alterare l'assetto 

dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione; 

 
Atteso   che il Piano della Performance è approvato annualmente dalla Giunta comunale, 

contestualmente all’approvazione del PEG; 

che il Piano della Performance avente una valenza triennale ed il Piano degli 

obiettivi sono unificati organicamente nel PEG, documento di programmazione 

annuale e triennale, che definisce gli obiettivi di ciascun servizio comunale e 

assegna le risorse finanziarie umane e strumentali necessarie al raggiungimento 

dei suddetti obiettivi; 

che il Piano delle performance ed il Piano degli Obiettivi, definiti dal Segretario 

Generale dell’Ente d’intesa con il Sindaco, la Giunta comunale ed i Responsabili di 

Settore, stabiliscono gli obiettivi gestionali assegnati alla struttura; 

che vi è piena correlazione tra obiettivi di gestione e risorse assegnate; 

che le risorse assegnate sono adeguate agli obiettivi prefissati, al fine di consentire 

ai responsabili di servizio la corretta attuazione della gestione; 

 che occorre apportare modifiche al piano degli obiettivi 2021, in relazione alle 

esigenze sopra rappresentate; 



PER  le ragioni sopra esposte; 

Visto  il d.Lgs. n. 267/2000; 

Visto  il d.Lgs. n. 118/2011; 

Visto  lo Statuto Comunale; 

Visto  il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

CON  votazione unanime, resa nelle forme di legge 

 

D E L I B E R A 
 
 

1-Di approvare quanto sopra quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

 
2-Di aggiornare, attraverso la modifica di alcuni indicatori di valutazione, il Piano degli 

Obiettivi 2021 contenuto nel Piano della Performance 2021-2023, approvati con 

DGC n. 55 del 28/04/2021, per effetto del verificarsi di fattori e/o eventi esterni, 

non prevedibili e non imputabili al valutato, debitamente documentati nelle 

comunicazioni dei Responsabili di Settore sotto riportate, come emerso a seguito 

delle varie riunioni di confronto tenutesi alla presenza del Sindaco e della Giunta 

comunale, del Segretario Generale e dei Responsabili di Settore. 

 
3-Di disporre quanto segue 

 
SETTORE I (rif. nota prot. 19729 del 24.11.2021 del Responsabile del Settore I) 

� in relazione all’Obiettivo N. 4 ad oggetto “Progetto di recupero eccedenze 

alimentari”, in considerazione di mutamento dell’indirizzo politico (cfr. 

disposizioni interne agli atti), le attività previste per l’attuazione dell’obiettivo 

non sono state avviate: pertanto, in relazione al presente obiettivo, trova 

applicazione l’art.7 comma 3 del Sistema di valutazione dell’Ente, approvato con 

DGC n. 54 del 28.04.2021. 

� in relazione all’Obiettivo N. 5 ad oggetto “PSR BASILICATA 2014-2020 – Misura 
19 – SLTP LEADER – Bando N.1 Servizi di Base per le popolazioni rurali – 

Emergenza Covid 19: fondi GAL”, in considerazione di mutamento dell’indirizzo 

politico (cfr. DGC n. 83 del 26.07.2021), le attività previste per l’attuazione 

dell’obiettivo non sono state avviate: pertanto, in relazione al presente obiettivo, 

trova applicazione l’art.7 comma 3 del Sistema di valutazione dell’Ente, 

approvato con DGC n. 54 del 28.04.2021. 

 

SETTORE III (rif. nota prot. 19728 del 24.11.2021 del Responsabile del Settore 

III) 

� in relazione all’Obiettivo N. 3 ad oggetto “PSR BASILICATA 2014-2020 – Misura 19 

– SLTP LEADER – Bando N.1 Servizi di Base per le popolazioni rurali – Emergenza 

Covid 19: fondi GAL”, in considerazione di mutamento dell’indirizzo politico (cfr. 

DGC n. 83 del 26.07.2021), le attività previste per l’attuazione dell’obiettivo non 

sono state avviate: pertanto, in relazione al presente obiettivo, trova applicazione 

l’art.7 comma 3 del Sistema di valutazione dell’Ente, approvato con DGC n. 54 del 

28.04.2021. 



 

� in relazione all’Obiettivo N. 4 ad oggetto “Progetto di potenziamento, 

riqualificazione e valorizzazione di aree verdi di elevato interesse storico e 

paesaggistico in margine al Centro Abitato di Avigliano – Villa del Monastero” 
vengono parzialmente aggiornati i seguenti indicatori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� in relazione all’Obiettivo N. 5 ad oggetto “Interventi di demolizione Scuola Via 

Leonardo da Vinci (Avigliano Centro) e ricostruzione di un Centro Polifunzionale per le 

famiglie” vengono parzialmente aggiornati i seguenti indicatori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� in relazione all’Obiettivo N. 6 ad oggetto “Interventi di riqualificazione funzionale 

della Villa di Avigliano Centro” vengono parzialmente aggiornati i seguenti 

indicatori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicatori di valutazione 

Peso (P) Valore atteso Indicatore di attività % raggiunta (G) 

10 

Atto di approvazione variante e/o disposizione 

di conferma quadro economico del progetto 

Entro il 31 maggio 2021 si  10% 

Oltre il 31 maggio 2021 no  5% 

Determina a contrarre e invio atti alla CUC 
Adottata e inoltrati  si  30% 

Non adottata e non inoltrati  no  0% 

Determina approvazione atti di gara 

entro il 31.12.2021 si  40% 

oltre il 31.12.2021 no  0% 

Consegna dei lavori sotto riserva di legge  
entro il 31.12.2021 si 20% 

oltre il 31.12.2021 no 0% 

Indicatori di valutazione 

Peso (P) Valore atteso Indicatore di attività % raggiunta (G) 

5 

Predisposizione atti di approvazione 

progetto 

Entro il 20 maggio  si  40% 

Oltre il 20 maggio no  0% 

Inoltro candidatura nei termini 
previsti dall’Avviso 

Rispetto del termine di cui al bando si  40% 

Mancato rispetto del termine no  0% 

Invio del progetto esecutivo alla Regione 

Basilicata per richiesta finanziamento, 

accompagnata da relazione illustrativa delle 

potenzialità e dei benefici per il territorio di 

Avigliano. 

Entro il 31.12.2021 si  20% 

Oltre il 31.12.2021 no 0% 



 

 Indicatori di valutazione 
Peso (P) Valore atteso Indicatore di attività % raggiunta (G) 

10 

Predisposizione atti di 

approvazione progetto 

Entro il 30.6.2021 si  15% 

Oltre il 30.6.2021 no  0% 

Determina a contrarre 
Entro il 15.07.2021  si  25% 

Oltre il 15.07.2021 no  0% 

Determina aggiudicazione 

Adozione a valle della proroga da parte del Dip. Politiche di 

Coesione per utilizzo fondi 2020, richiesta con prot. 8597 

del 07.06.2021 

si  5% 

Mancata adozione  no 0% 

Stipula contratto 

Stipula a valle della proroga da parte del Dipartimento 

Politiche di Coesione per utilizzo fondi 2020, richiesta 

con prot. 8597 del 07.06.2021 

si  5% 

Mancata stipula  no 0% 

Avvio lavori  
Entro il 30.09.2021 si  40% 

Oltre il 30.09.2021 no 0% 

Monitoraggio  attraverso 

la Banca Dati nitaria “SiMon 

Web” del MEF 

Entro il 15.10.2021 si  10% 

Oltre il 15.10.2021 no 0% 



 

 
SETTORE IV (rif. nota prot. 19647 del 23.11.2021 del Responsabile del Settore IV) 

� in relazione all’Obiettivo N. 3 ad oggetto “Assegnazione definitive di immobili 

comunali in locazione o in concessione d’uso alle Associazioni, per sedi o per lo 

svolgimento della propria attività” vengono parzialmente aggiornati i seguenti 

indicatori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� in relazione all’Obiettivo N. 4 ad oggetto “Emergenza Cimitero Avigliano Centro” 

da modificarsi in “Emergenza Cimitero Avigliano Centro e gestione Cimitero 

Lagopesole” vengono parzialmente aggiornati i seguenti indicatori 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicatori di valutazione 

Peso (P) Valore atteso Indicatore di attività % raggiunta (G) 

10 

Acquisizione preventivi  

a) servizi messa a norma impianti idraulici 

(immobile vecchia sede comunale) 

b) per lavori da infiltrazioni tetto 

(immobile vecchia sede comunale) 

Acquisizione preventivi servizi messa 

a norma impianti idraulici (immobile 

vecchia sede comunale) 

si  5% 

no  0% 
Acquisizione preventivi  

per lavori da infiltrazioni tetto 

(immobile vecchia sede comunale) 

si  5% 

no  0% 

Affidamento  

a) servizi messa a norma impianti idraulici 

(immobile vecchia sede comunale) 

b) per lavori da infiltrazioni tetto 

(immobile vecchia sede comunale) 

 

Affidamento servizi messa a norma 

impianti idraulici (immobile vecchia 

sede comunale) 

si  10% 

no  0% 

Affidamento per lavori da infiltrazioni 

tetto (immobile vecchia sede 

comunale) 

si  10% 

no  0% 

Ultimazione attività previste 

          

Ultimazione servizi lettera a) 
si  10% 

no  0% 

Ultimazione lavori lettera b) 
si  10% 

no  0% 

Elenco definitivo degli immobili da 

assegnare in locazione o concessione 

d’uso alle Associazioni 

Predisposizione proposta DGC di 

approvazione elenco entro il 
31.12.2021 

si 25% 

no 0% 
Adozione determina approvazione e 

pubblicazione bando assegnazione 

entro il 31.12.2021 

si 25% 

no 0% 

Indicatori di valutazione 

Peso (P) Valore atteso Indicatore di attività % raggiunta (G) 

10 

LAVORI Intervento di ampliamento e 

realizzazione di nuovi loculi nel Cimitero 

di AVIGLIANO centro 

Affidamento progettazione preliminare, 

definitiva ed esecutiva 

si  10% 

no  0% 

Consegna e approvazione progetto di 

fattibilità tecnica ed economica in linea 

tecnica 

si  10% 

no  0% 

Consegna e approvazione progetto 

definitivo/esecutivo 

si  10% 

no  0% 

Dt. Approvazione e pubblicazione Bando 

lavori per cimitero di AVIGLIANO centro 

entro il 31.12.2021 

si  30% 

no  0% 

Lavori Cimitero di LAGOPESOLE 2° 

stralcio funzionale 

Consegna e approvazione progetto 

definitivo/esecutivo 2° stralcio funzionale 

si  10% 

no  0% 
Dt. Approvazione e pubblicazione Bando 

lavori per cimitero di LAGOPESOLE  2° 

stralcio funzionale entro il 31.12.2021 

si  30% 

no  0% 



 

� in relazione all’Obiettivo N. 5 ad oggetto “Gara rifiuti d’Ambito” vengono 

parzialmente aggiornati i seguenti indicatori 

 

 
 

 

 

 
 
3-Di dare atto che gli obiettivi di performance assegnati con DGC n. 55 del 28/04/2021, come 

modificati e aggiornati con la presente deliberazione, verranno valutati con il 

nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance del Comune di 

Avigliano, approvato con DGC n. 54 del 28.04.2021. 

 
4-Di comunicare il contenuto del presente atto  

� al Nucleo di Valutazione 

� ai Responsabili di Settore interessati alle modifiche di cui sopra, 

affinché adempiano tempestivamente ai successivi 

provvedimenti di competenza. 

 
5-Di pubblicare la presente deliberazione nell'apposita sezione di Amministrazione Trasparente: 

"Performance". 

 
6-Di dichiarare la presente, ad unanimità di voti, immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, 

quarto comma del D.lgs. 267/2000. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Indicatori di valutazione 

Peso (P) Valore atteso Indicatore temporale % raggiunta (G) 

10 Determina approvazione finale atti  

Entro il 31 dicembre 2021 100% 

Oltre il 31 dicembre 2021 0% 



CITTA’ DI AVIGLIANO 
(Provincia di Potenza) 

 

 

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale 
 

OGGETTO:  Piano della Performance 2021/2023 e Piano degli Obiettivi 2021 approvati 

con DGC n. 55 del 28/04/2021: modifica. 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE II 

 

Vista la proposta deliberativa di cui all’oggetto 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
 

in ordine alla regolarità TECNICA (art. 49, c.1 ed art.li 147 c.1 e 147 bis, c.1 del D.lgs. n. 

267/2000), attestante la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa. 

 

Avigliano, 23.11.2021 
 

       Il Responsabile del Settore II 
    Dr.ssa Marirosa GALLICCHIO 
 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
       art. 3, comma 2, D.Lgs n. 39/1993) 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CITTA’ DI AVIGLIANO 
(Provincia di Potenza) 

 

 

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale 
 

OGGETTO:  Piano della Performance 2021/2023 e Piano degli Obiettivi 2021 approvati 

con DGC n. 55 del 28/04/2021: modifica. 

 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE II 

 

Vista la proposta deliberativa di cui all’oggetto 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
 

in ordine alla regolarità CONTABILE (art. 49, c.1 ed art.li 147 c.1 e 147 bis, c.1 del D.lgs. n. 

267/2000), attestante il mantenimento degli equilibri finanziari e la copertura finanziaria. 

 

Avigliano, 23.11.2021 
 

                      Il Responsabile del Settore Finanziario 
    Dr.ssa Marirosa GALLICCHIO 
 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
       art. 3, comma 2, D.Lgs n. 39/1993) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto. 

 
              IL SINDACO                 ILSEGRETARIO GENERALE 
       F.to  Avv. Giuseppe Mecca           F.to Dr.ssa Clementina Gerardi 

 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  
 

Il sottoscritto Segretario Generale CERTIFICA che copia della presente deliberazione è 

stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune il 29 novembre 2021 e vi rimarrà per 

15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 124 del D.lgs. 18.08.2000, n. 267 e 

della vigente normativa in materia di pubblicazione degli atti 

 
Dalla Residenza Municipale, lì 29/11/2021 
 
          IL SEGRETARIO GENERALE 
        F.to Dr.ssa Clementina Gerardi 
 
 
 
 
Il sottoscritto Segretario Generale , visti gli atti d’ufficio 

 
ATTESTA 

 
che la presente deliberazione è stata trasmessa, ai sensi dell’art. 125 del D.lgs. 18.08.2000, 
n. 267, in elenco ai Capigruppo Consiliari.  
 
Avigliano  29/11/2021 

                                                                                            IL SEGRETARIO GENERALE 
                                                                                               F.to Dr.ssa Clementina Gerardi  

 

 

 

 
Visto per copia conforme all’originale per uso amministrativo o d’ufficio. 
 
 
Dalla Residenza Municipale, lì 29/11/2021      
 
                      IL SEGRETARIO GENERALE  
                                                                         F.to  Dr.ssa Clementina Gerardi 

  

 
 

 

 
 


