REPUBBLICA ITALIANA

COMUNE DI AVIGLIANO

(Provincia Di Potenza)

Rep. n.

Contratto in modalita elettronica — con firma digitale

per I’affidamento in concessione del “Servizio di assistenza specialistica

in favore di alunni con disabilita frequentanti le scuole dell” infanzia pri-

maria e secondaria di 1°grado’”. Valore complessivo euro 395.850,00 piu IVA

al 5% - CIG n. "

L"anno 2023, il giomo del mese di in Avigliano,

nella Residenza Comunale, innanzi a me Dott.ssa Clementina GERARDI, Segreta-

rio del Comune di Avigliano, autorizzata al rogito degli atti nei quali

I’Ente € parte, ex art. 97, coma 4, lettera ¢), D.lgs. 267/2000, senza

I’assistenza di testimoni per espressa rinuncia delle parti, aventi i requi-

siti di legge, d’accordo fra loro e con il mio consenso, sono presenti 1 si-

gnori

DA UNA PARTE:

- Dott.ssa Pina lannielli, nata a Potenza il 14/08/1966, domiciliata per la

carica in Avigliano al Corso Gianturco n. 31, presso la Residenza Comunale,

il quale interviene in questo atto non in proprio, ma esclusivamente nel

nome, per conto e nell”interesse del Conune di Avigliano (Pz), Codice Fi-

scale Ente 80001750761, nella sua qualita di Responsabile del Settore 1 -

Amministrativo del Conune, ai sensi dell’art. 107, co.3 del D.lgs. 267/2000




ed in forza del Decreto Sindacale N. 1/2023, di seguito denominato ““ Co-

DALL”ALTRA PARTE:

- Sig. , hato a il , residente a

alla Via , codice fiscale , il

quale interviene al presente atto non in proprio ma in qualita di

della Ditta , con sede in alla
Via , Codice Fiscale e Partita 1.V.A. ,
N.REA , di seguito denominato “‘Appaltatore’;

1 comparenti, della cui identita personale e qualifica 1o Segretario Comu-

nale sono certo, mi chiedono di ricevere questo atto ai fini del quale:——

PREMETTONO

- che con deliberazione n. del la Giunta Conunale ha appro-

vato il progetto per I’affidamento del “Servizio di assistenza specialistica

in favore di alunni con disabilita frequentanti le scuole dell” infanzia pri-

mariae e secondarie di I° grado”, e ha conferito mandato al Responsabile del

Settore 1 - Aministrativo per 1”’adozione degli atti consequenziali relativi

all’affidamento dello stesso;




- che con la medesima deliberazione n. € stata, altresi, determinata

la durata del servizio, pari a anni tre , per gli anni scolastici 2023/2024-

2024/2025-2025/2026, con opzione di affidamento per ulteriori tre anni sco-

lastici e proroga tecnica, nonché I”importo a base di gara calcolato

sull” importo complessivo, escluso IVA 395.850,00 (euro trecentonovantacin-

queottocentocinquanta/00);

- che con determinazione a contrarre n. del il Responsa-

bile del Settore 1 - Aministrativo ha awiato la procedura di gara ;—————

- che con determinazione n. del € stato affidato definiti-

vamente i1l servizio alla Ditta di , Partita 1.V.A.

, per I’importo, IVA esclusa, di euro (euro

D,

- che in data e stato firmato il verbale di consegna anticipata del

servizio nelle more della stipula del contratto;

- che la spesa per I’espletamento del servizio é finanziata con fondi sta-

tali e di  bilancio conunale;————-—- che il Responsabile del procedimento ha

verificato le regolarita contributive mediante 1”acquisizione del D.U.R.C.

in data ;

- che ai sensi dell’art. 83 del Decreto Legislativo 6 settenbre 2011, n.159

e succ. modif. € stata richiesta al sistema Banca Dati Nazionale Antimafia

(B-D.N.A.) Prot. n. del la documentazione antimafia di




cui all’art. 84 del D.lgs. 159/2011; che il Responsabile

del Settore | attesta, con la stipula del presente atto, I’awenuta verifica

positiva di_ogni condizione di legge che ne consente la sottoscrizione e,

dungue, I’Affidatario risulta in grado di contrarre con la Pubblica Ammini-

strazione;

- Visto I’art. 32 co. 14 del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;——

Visto I’articolo 6 del decreto legge 145/2013, convertito senza modifiche

con legge del 21 febbraio 2014 n. 9;

Tutto cid premesso, riconosciuta e ratificata la precedente narrativa come

parte integrante e sostanziale del presente contratto, volendo le parti con-

venute procedere alla redazione del contratto di appalto,

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

ART. 1 (OGGETTO)

1) 11 Comune di Avigliano, come sopra rappresentato, affida alla Ditta

, con sede iIn alla Via , Codice

Fiscale e Partita 1.V_A. , N.REA , Come sopra

rappresentata, che accetta, I’affidamento per I’espletamento del Servizio di

assistenza specialistica in favore di alunni con disabilita frequentanti le

scuole dell” infanzia proimaria e secondaria di 1° grado.

ART. 2 (DOCUMENTI CONTRATTUALLI)




1) L’affidamento viene affidato e accettato sotto l’osservanza piena, asso-

luta, inderogabile e inscindibile delle norme, condizioni, patti, obblighi,

oneri e modalita dedotti e risultanti dal capitolato speciale descrittivo e

prestazionale, dal progetto di servizio, approvato con deliberazione di G.C.

n. del e dal progetto tecnico presentato in sede di gara, che

fanno parte integrante e sostanziale del presente contratto, anche se mate-

rialmente non allegati. Di detto documento viene amessa la lettura per

espressa dispensa dei comparenti, 1 guali dichiarano di aveme gia presa vi-

sione e conoscenza e di averlo gia sottoscritto in segno di piena accetta-

zione, depositandolo agli atti del contratto, presso la segreteria comu-

nale.

ART. 3 ( DURATA DEL CONTRATTO)

1) 11 contratto ha durata triennale , con decorrenza dal e fino al

Compreso.

Scaduto il contratto I’affidatario, secondo le disposizioni di legge in vi-

gore a quella data, é tenuto ad assicurare il servizio agli stessi patti e

condizioni del presente contratto, di cul costituisce mera estensione tempo-

rale, fino all’espletanento della nuova gara di affidamento o alla stipula

del nuovo contratto, nella misura strettanente necessaria e dietro invito

scritto del Conune che comunichi I”atto determinativo che abbia disposto

1’eventuale proroga tecnica.-—




2) In ogni _caso I’affidamento cessera alla scadenza automaticamente e senza

bisogno di disdetta.

3) L’Aministrazione si riserva la facolta, di aumentare o diminuire il nu-

mero delle ore previste per il servizio in ragione delle necessita, del nu-

mero degli utenti, che nel corso del periodo si dovessero verificare, nei

limiti delle disponibilita del progetto e degli stanziamenti di bilancio,

senza che 1”aggiudicataria possa opporre eccezioni, rifiuti e/o richiedere

risarcimenti o ristori a qualsiasi titolo. L’affidatario si obbliga ad acco-

gliere favorevolmente quanto richiesto, agli stessi patti e condizioni, ap-

plicando i prezzi di aggiudicazione dell’affidarento oggetto del presente

contratto.

4) L’Aministrazione si riserva la facolta di rinnovare il servizio laddove

se ne rilevino la volota e la convenienza e previa verifica del buon ada-

mento del servizio alla medesima ditta affidataria per ulteriori tre anni

scolastici, salvo soprawenuti impedimenti.

ART. 4 (COMPENSO)

1) 11 corrispettivo dowuto all’Impresa affidataria per il pieno e perfetto

adempimento del presente contratto ammonta a euro oltre IVA

al 5%. Le Parti prendono atto che i pagamenti — conseguenti agli atti di li-

quidazione predisposti dal Responsabile del Settore | — saranno effettuati

mediante specifici mandati da estinguersi con le modalita scelte e conuni-

cate per iscritto dall”’Inpresa al Comune di Avigliano, in conformita a




guanto previsto dagli articoli 6 e 7 della Legge 17/12/2010 n. 217 (Legge di

conversione del D.L. 12/11/2010 n. 187) e dalle disposizioni di cui al suc-

cessivo punto 4 del presente contratto. Qualsiasi cambiamento dovra essere

conunicato all’Ente con nota raccomandata A.R. owero con comunicazione ef-

fettuata tramite Posta Elettronica Certificata (PEC).

2) Con tale compenso I’affidatario si intende integralmente soddisfatto com-

pensato di qualsiasi suo avere o pretendere dal Comune per il servizio di

che trattasi o connessi 0 conseguenti al medesimo, senza alcun diritto per

pretese, né per nuovi 0 maggiori compensi, essendo in tutto soddisfatto dal

Comune con i proventi di cui al precedente comma 1). Esso non € suscettibile

di alcuna variazione, al di fuori delle ipotesi contemplate dalla legge.——-

ART. 5 (PAGAVENTI)

1) La corresponsione del canone awerra in rate mensilli posticipate dietro

presentazione di regolare fattura e previa acquisizione da parte dell”Ami-

nistrazione, ai sensi dell’art. 5 coma 2 della legge 25 gennaio 1994 n. 82

e dell’art. 29 del D. Lgs. n. 276/2003, della docurentazione attestante il

versamento dei contributi previdenziali e assistenziali e dei contributi as-

sicurativi obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professio-

nali del personale impiegato nel servizio.




3) L’affidatario dovra emettere regolare fattura per il servizio effettuato

nel corso nel mese di riferimento, contestualmente alla trasmissione del re-

port mensile delle attivita svolte. La fattura dovra contenere tutti i dati

cosi_come indicati nell’allegato &) del D.M. n. 55 del 3 aprile 2013. La

trasmissione della fattura dovra essere effettuata tramite il Sistema di In-

terscambio (&dI). 11 pagamento del corrispettivo della prestazione oggetto

delliaffidamento verra effettuato nel rispetto dei termini previsti dal D.

Lgs. n. 231/2002.

4 Ai sensi dell’art. 3 della legoge n. 136/2010, I’affidatario € obbligato a

garantire la tracciabilita dei flussi finanziari. A tal fire la predetta im-

presa dovra comunicare all’Aministrazione, prima della stipula del con-

tratto, I’Istituto bancario e gli estremi del proprio conto corrente dedi-

cato, sul guale saranno effettuati dall’Aministrazione, esclusivamnente me-

diante bonifico bancario, i pagamenti del canone dowuto.

ART. 6 (CESSIONE DEL CONTRATTO E CESSIONE DEI CREDITI)

1) E’ vietata la cessione del contratto sotto qualsiasi forma; ogni atto

contrario € nullo di diritto.

2) Ai sensi dell’art. 106 comma 13 del D.lgs. 50/2016, si applicano le di-

sposizioni di cui alla legge 21 febbraio 1991, n. 52, ai fini dell”opponibi-

lita alle stazioni appaltanti, le cessioni di crediti devono essere stipu-

late mediante atto pubblico o scrittura privata autenticata e devono essere




notificate alle aministrazioni debitrici.

3)La cessione deve essere stipulata nelle forme previste dalla legge e indi-

care con precisione le generalita del cessionario e il luogo del pagamento

delle somme cedute.

ART. 7 (SUBAPPALTO)

1) E” fatto divieto all’appaltatore di cedere e/o subappaltare, anche par-

zialmente, il servizio ad altra ditta.

ART. 8 — (OBBLIGHI DEL CONCESSIONARIO e PENALI)

1) L’Affidatario & responsabile direttamente di eventuali danni arrecati

agli utenti, a terzi, a persone e cose,, nonché di quelli comunque arrecati

eventualmente all’Aministrazione comunale E a carico dell’Affidatario

1’adozione, nell’esecuzione del servizio, di tutte le cautele necessarie per

garantire I”incolumita delle persone addette al servizio e dei terzi, rica-

dendo, pertanto, ogni piu ampia responsabilita sulla stessa ditta e restando

del tutto esonerata 1’Aministrazione comunale.

2) L’Affidatario dovra conunicare, al momento della stipula del contratto,

il nominativo del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione ai

sensi dell’art. 17, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.—-;———-




3) L’affidatario & tenuto al rispetto di tutte le nome contenute nel capi-

tolato speciale descrittivo e prestazionale e nel progetto /offerta conte-

nente il programa di gestione, con le metodologie e le strategie educative

da adottare;

4) L’aggiudicatario si impegna:

- a impiegare, per I’espletamento delle attivita oggetto dell’appalto, ope-

ratori in possesso dei requisiti di professionalita utili alla corretta ge-

stione del servizio;

2.-a comunicare all’Aministrazione, prima della sottoscrizione del con-

tratto per I’affidamento del servizio in parola, il nominativo del Coordina-

tore/referente che ha i1l compito di intervenire, decidere, rispondere diret-

tamente riguardo a eventuali problemi che dovessero insorgere relativarente

al servizio prestato. Tale figura dovra essere dotata di adeguate competenze

professionali e di idoneo livello di responsabilita e potere decisionale.; -

-a rispettare, per il personale inpiegato nelle attivita, tutte le nome e

gli obblighi assicurativi, applicando le condizioni normative e retributive

previste dal Contratto Nazionale del Lavoro vigente;

- ad assicurare che lo svolgimento del Servizio awenga nel rispetto delle

norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di la-

Vvoro per quanto disposto dal D. Lgs. n. 81/2008, assumendosi ogni responsa-

bilita e onere per danni derivati dalla mancata adozione dei prowedimenti




di_salvaguardia delle persone coinvolte e degli strurenti utilizzati

nell’erogazione del Servizio;

— a esibire a ogni_richiesta del comittente il registro infortuni e gli al-

tri_registri obbligatori previsti dalle vigenti nome in materia; —————-

- a inviare all’Aministrazione, ad inizio di ciascun anno scolastico il

Comune, sentiti i Dirigenti scolastici interessati, concordera il piano ope-

rativo delle attivita che ,dovra puntare alla razionalizzazione e ottimiz-

zazione delle risorse (in base al numero di alunni con disabilita, alla di-

versificazione dei loro bisogni e alla loro presenza nei diversi plessi sco-

lastici. Qualora subentri la necessita di adeguare il piano operativo a in-

tervenute esigenze il Comune (in accordo con i Dirigenti delle scuole coin-

volte) comunichera le variazioni da adottare, alle quali I’Affidatario sara

tenuto ad applicare;

- a prevedere una adeguata e tempestiva sostituzione del personale che do-

vesse essere assente dal servizio (malattie, ferie, infortuni etc.); ——

- a eseguire il servizio in oggetto con 1’osservanza di tutti i patti, gli

oneri e le condizioni previste nel presente capitolato;




3. a fomire all’Aministrazione tutti i dati necessari per consentire la

richiesta del D.U.R.C. presso gli Enti preposti, ai fini del pagarento dei

corrispettivi;

- a fomire, all’atto della presentazione di ogni fattura emessa per il

servizio in oggetto, la documentazione comprovante che i versamenti per ri-

tenute alla fonte sui redditi da lavoro dipendente e IVA, scaduti alla data

della fattura medesima, sono stati regolamente effettuati dal Prestatore di

Servizi stesso e dagli eventuali subappaltatori. L’Aministrazione pud so-

spendere il pagamento della fattura fino al ricevimento della prova dell’av-

venuto adempimento degli obblighi tributari;

- a comunicare all’Aministrazione, ai fini degli obblighi previsti

dall’art. 3 della legge n. 136/2010 in materia di tracciabilita dei flussi

finanziari, 1’IBAN e altre informazioni del conto corrente dedicato per il

presente appalto intestato all’appaltatore, nonché le generalitd del sog-

getti incaricati dalla Ditta a operare su di esso. 1l Prestatore di Servizi

si_obbliga a notificare al Comune, tramite posta elettronica certificata o

raccomandata con awiso di ricevimento, ogni variazione concermente il conto

corrente o gli incaricati;

- a disporre affinché il personale utilizzato venga addestrato per I’esatto

adempimento di tutti gli obblighi derivanti dal presente affidamento—-—————-




- a liberare I’Aministrazione contraente e 1 suoi incaricati da qualsiasi

pretesa, azione o rivendicazione di terzi derivante dall’esecuzione del ser-

vizio oggetto del presente appalto. ———-—

5) 11 mancato rispetto degli obblighi contrattuali e di tutti gli adempi-

menti previsti per lo svolgimento del servizio comporteranno 1”applicazione

di penali secondo le modalita previste dal capitolato speciale e nel pre-

sente contratto.

ART. 9 (OSSERVANZA DELLE NORME DI SICUREZZA)

1) 11 Prestatore di servizi si impegna a osservare tutte le disposizioni

dettate dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. in materia di prevenzione, infortuni

sul lavoro, igiene e sicurezza nonché tutti gli obblighi in materia di assi-

curazioni contro gli infortuni sul lavoro, previdenza, invalidita, vec-

chiaia, malattie professionali e ogni altra disposizione vigente o che potra

intervenire in corso di esecuzione per la tutela materiale dei lavoratori. A

seguito dell”aggiudicazione, il Prestatore di servizi dovra in ogni momento,

a samplice richiesta dell’Aministrazione Conunale, dimostrare di avere

proweduto a quanto sopra. ed evacuazione vigenti, nonché ai divieti e alle

prescrizioni impartite in materia di salute e sicurezza sui luoghi di la-

voro. -——

ART. 10 (OSSERVANZA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

E PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI AL PERSONALE DIPENDENTE)




1) Al fine di pronuovere la stabilita occupazionale nel rispetto dei prin-

cipi_dell’Unione Europea, e tenuto conto delle Linee Guida ANAC n. 13 re-

canti_ ‘“La disciplina delle clausole sociali’”, alla presente procedura sono

applicate le disposizioni di cui all’art. 50 del D. Lgs. n. 50/2016. 11 Pre-

statore di Servizi é obbligato ad assorbire il personale a tempo indetermi-

nato gia impiegato dall”impresa uscente, salvo che lo stesso non dimostri

che cio non sia coerente con la propria organizzazione d’impresa e con le

esigenze tecnico-organizzative del servizio.

2) L’appaltatore & sottoposto a tutti gli obblighi, verso i propri dipen-

denti, risultanti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in

materia di lavoro e di assicurazioni sociali ed assure a suo carico tutti

gli oneri relativi.

3) L’appaltatore € obbligato altresi ad attuare, nei confronti dei propri

dipendenti occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni nor-

mative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collet-

tivi di lavoro applicabili, alla data del contratto, alla categoria e nella

localita in cui si swolgono le prestazioni, nonché le condizioni risultanti

da successive modifiche e integrazioni e, in genere, da ogni altro contratto

collettivo, successivarente stipulato per la categoria e applicabile nella

localita.




4) L’obbligo permane anche dopo la scadenza dei suindicati contratti collet-

tivi e fino alla sostituzione.

5) 1 suddetti obblighi vincolano la ditta anche nel caso che non sia ade-

rente alle associazioni stipulanti o receda da esse.

6) L’Aministrazione, nel caso di violazione degli obblighi di cui sopra e

previa conunicazione all”’impresa delle inadempienze ad essa denunciate

dall” ispettorato del lavoro, si riserva il diritto di operare una ritenuta

Fino al 20% dell” importo contrattuale.

7) Tale ritenuta viene rimborsata quando 1”ispettorato predetto dichiara che

I”impresa si sia posta in regola e la stessa non pud vantare diritto alcuno

per il ritardato pagamento.

8) Ai sensi dell’art. 30, coma 5 del D. Lgs. n. 50/2016, in caso di inadem-

pienza contributiva risultante dal documento unico di regolaritd contribu-

tiva relativo a personale dipendente dell”appaltatore, impiegato nell”esecu-

zione del contratto, il Conune trattiene dal certificato di pagamento 1’im-

porto corrispondente all”inadempienza per il successivo versamento diretto

agli enti previdenziali e assicurativi.

9) Ai sensi dell’art. 30, comma 6 del D. Lgs. n. 50/2016, iIn caso di ritardo

nel pagamento delle retribuzioni dovute al personale dipendente il responsa-

bile unico del procedimento invita per iscritto I’appaltatore a prowedervi




entro i successivi_guindici giomi. Ove non sia stata contestata formalmente

e motivatamente la fondatezza della richiesta entro il termine sopra asse-

gnato, il RUP paga direttamente ai lavoratori le retribuzioni arretrate, de-

traendo il relativo importo dalle some dowte all’affiidatario;————————-

10) Quallora le inadempienze di cui ai precedenti comi 8)-9) del presente

articolo (rispettivanente art. 30, coma 5 e coma 6 del D. Lgs. n. 50/2016)

emergano in numero superiore a due volte, anche non consecutive, il Comune

si risenva il diritto alla risoluzione del contratto di appalto.————————

ART. 11 (GARANZIA A TITOLO DI CAUZIONE DEFINITIVA)

1) A garanzia sugli impegni assunti con il presente contratto o previsti ne-

gli atti da questo richiamati, 1’appaltatore ha prestato apposita garanzia

fidejussoria (cauzione definitiva) dell”importo di € , pari al

dell”importo del presente contratto (con eventuale riduzione del 50%

per la certificazione europea 1SO 9001:2015 e dell’ulteriore riduzione del

20% per la certificazione europea 1SO 14001:2015), mediante polizza fideius-

soria n. del emessada @00 e

2) La garanzia deve essere integrata ogni volta che la il Comune abbia pro-

ceduto alla sua escussione, anche parziale, ai sensi del presente contratto.




Qualora non vi proweda 1’appaltatore, 1’Ente potra effettuare la reintegra-

zione a valere sul corrispettivo mensile da corrispondere all’appaltatore

medesimo.

3) La cauzione sara restituita alla ditta aggiudicataria alla scadenza con-

trattuale, una wolta constatato I’adempimento di tutti gli obblighi contrat-

tuali e iIn assenza di contenzioso. A tal fine la ditta rilascera apposita

dichiarazione inerente 1’osservanza di tutti gli obblighi contrattuali e

I’assenza di contenziosi intrapresi e/o nascenti.

ART. 12 (POLIZZA ASSICURATIVA)

1) L’appaltatore ha, altresi, stipulato una polizza di assicurazione per

danni derivanti dallo svolgimento del servizio e responsabilita civile verso

terzi e dipendenti, polizza n. della con massi-

male di euro che tenga indenne I°Amministrazione da tutti i

rischi derivanti durante tutto il periodo di swolgimento del servizio da

qualsiasi causa determinati, salvo quelli derivanti da cause di forza mag-

ART. 13 (CONTROVERSIE)

1) Tutte le controversie che dovessero eventualmente insorgere per l1’esecu-

zione e I’interpretazione del presente contratto sono di competenza dell”au-

torita giudiziaria, con esclusione di ogni competenza arbitrale.—————————

ART. 14 (RISOLUZIONE E RECESSO CONTRATTUALE)




1) Fermorestandoil potere del Comune dirisolvere il contratto di affidamento per

grave inadempimento, grave irregolariti e grave ritardo, costituiranno motivo di

risoluzione del contratto, previa diffidaad adempiere exart 1454 del Codice Civile,  seguentiinadem-

pimenti:

a) frode o grave negligenza nellesecuzionedelle prestazioni contrattuali;

b) inadempimento alle disposizioni contrattuali o della Direzione del contratto circaitempi di esecu-

Zione;

¢)manifestaincapacitio inidoneita organizzativa e/o anche solo legale, nell esecuzione del servizio;

d) inadempimento accertato alle norme dilegge sulla prevenzione degli infortuni, la

sicurezza sullavoro e le assicurazioni obbligatorie del personale;

) sospensionedel servizio daparte dellaffidatario senza giustificato motivo;

f)non rispondenzadei beni fomitialle specifiche di contratio—

2) Il contratto diaffidamento siintendera risolto di diritto, ai sensi dellart. 1456 del

Codice Givile, nei seguenti casi:

a)sub-affidamento abusivo, associazionein partecipazione, cessione anche parziale del contratto;

b)perdita,daparte dell'affidatario, deirequisiti perlesecuzione del servizio, qualiil fallimentoola ola

irrogazione di misure sanzionatorie o cautelari che inibisconola capacitadi contrattare conlapubblica

amministrazione;

c)recidiva negli inadempimenti contrattuali

Art. 15 (TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI)

1) L’affidatario € tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti

dall’art. 3 della legge n. 136/2010 e succ. modif. al fine di assicurare la

tracciabilita dei movimenti finanziari relativi all”’affidamento, anche nei




confronti di eventuali formitori.

2) 11 mancato utilizzo del bonifico bancario o postale owero degli altri

strumenti _idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni finan-

ziarie relative alla presente concessione costituisce, ai sensi dell’art. 3,

comma 9-bis della legge n. 136/2010, causa di risoluzione del contratto.——-

3) L’Aministrazione, in occasione di ogni pagarento al concessionario e con

interventi di controllo ulteriori, verifica I’assolvimento, da parte dello

stesso, degli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.—-

4) L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione Conune e alla

Prefettura-Ufficio territoriale del Govermo della provincia di Potenza della

notizia dell” inadempimento della propria controparte (sub-contraente/sub-

fomitore) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

Art. 16 (APPLICAZIONE D.P.R. 62/2013)

1) L’affidatario dichiara di aver preso visione del Codice di comportamento

dei dipendenti pubblici, emanato con D.P.R. n. 62 del 16/04/2013, nonché del

Codice di Comportamento dei dipendenti collaboratori e consulenti del Comune

di Avigliano, pubblicati sul sito intemet istituzionale: wwwcomuneavi-

glianopzit nella sezione “Aministrazione trasparente”, sottosezione 1° li-

vello “Disposizioni generali”, sotto-sezione 2° livello “Atti generali”,
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nonché di averme gia copia in suo possesso. Si impegna, inoltre, ad osser-

vare gli obblighi di condotta ivi previsti, nonché a farli osservare, per

quanto compatibili, da tutti i1 propri collaboratori o consulenti, a qual-

siasi_titolo.

2) La violazione degli obblighi di cui al D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di

comportamento dell’Ente, pud costituire causa di risoluzione del contratto.-

3) 11 Conune, verificata I’eventuale violazione, contesta per iscritto il

fatto all’affidatario assegnandogli un termine non superiore a dieci giomi

per la presentazione di eventuali controdeduzioni. Ove queste non fossero

presentate o non risultassero accolte dal Conune, fatto salvo il risarci-

mento dei danni subiti, procedera alla risoluzione del contratto senza che

all’affidatario spetti alcun indennizzo 0 compenso aggiuntivo.—————————————-

ART. 17 (SPESE DI CONTRATTO, IMPOSTE, TASSE)

1) Ai sensi dell’art. 139 del Regolamento approvato con D.P.R. n. 207/2010

tutte le spese del presente contratto, di rogito, bollo, registro e copia,

inerenti e conseguenti, sono a totale carico dell”’affidatario.————————




2) Ai fini fiscali si dichiara che 1 servizi di cui al presente contratto

sono soggetti all”imposta sul valore aggiunto, per cui si richiede la regi-

strazione in misura fissa ai sensi dell’art.40 del D.P.R. 26 aprille 1986,

n.131

3) L”imposta sul valore aggiunto, alle aliquote di legge, € a carico della

stazione appaltante.

ART. 18 (INFORVATIVA SUL TRATTAVENTO DEI DATI PERSONALI)

e designazione dell’Affidatario come Responsabile del trattamento dei dati

Al sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n.

196 del 30 giugno 2003 come modificato dal D.lIgs. 101/2018, per le disposi-

zioni_non_incompatibili con il Regolamento medesimo, il Comune di Avigliano

(con sede in Corso Gianturco n. 31 - 85021 Avigliano (Pz), telefono +39

0971-701811 Fax. +39 0971-701861 PEC: comuneavigliano@certruparbasilicatait , Par-

tita lva 00881110761, Codice fiscale: 80001750761), trattera i dati perso-

nali conferiti per la presente procedura/contratto, per le finalita di cui

all’art. 6 par. 1 lett. “b”, “c”, “e” previste dal Regolamento (UE) 2016/679

(RGPD). 11 conferimento dei dati personali identificativi, e quelli di cui

all’art. 9 par. 1 e art. 10 del Regolamento UE n. 679/2016 richiesti 0 rac-

colti dall’Ente é obbligatorio. | dati saranno trattati per tutto il tempo

necessario alla gestione della procedura nonché, successivarente, per fina-

lita di archiviazione secondo le vigenti disposizioni In tema di documenta-

zione aministrativa.
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1 dati saranno comunicati agli enti pubblici previsti dalla nomativa per la

verifica dei reguisiti sogogettivi e oggettivi nonché negli altri casi previ-

sti_dalla nomativa ivi conpresa la pubblicazione nelle pagine dell"Ente

(Aministrazione Trasparente, Albo Pretorio e simili) o in banche dati na-

zionali. | dati saranno trasmessi ad altri soggetti (es. controinteressati,

partecipanti al procedimento, altri richiedenti) in particolare in caso di

richiesta di accesso ai documenti amministrativi.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento

1"accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o

la limitazione del trattamento che li riguarda, di opporsi al trattamento)

e, ricorrendone i presupposti, ha, altresi, il diritto di proporre reclamo

al Garante quale autorita di controllo secondo le procedure previste (artt.

15 e ss. del RGPD). L apposita istanza all"Autorita € presentata contattando

il Responsabile della protezione dei dati domiciliato per il servizio presso

la residenza conunale, all”indirizzo email: info@gaconsulenzaprivacyeu .Questa

informativa, resa in forma semplificata, potra essere consultata in forma

completa nella sezione privacy del sito htip://wwwcomuneaviglianopzit/cavi-

dliano/homejsp o fomita contattando il titolare del trattarento a: comuneavi-

gliano@certruparbasilicatait

Con la sottoscrizione del presente contratto, ai sensi dell’art. 28 e se-

guenti del Regolamento generale sulla protezione dei dati (RGPD - UE-

2016/679), 1’operatore economico aggiudicatario-appaltatore viene designato
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come Responsabile del trattamento dei dati personali che gli vengono o gli

verranno_consegnati dall’aministrazione conunale in relazione alla fase di

esecuzione e di rendicontazione del contratto medesimo.

11 titolare del trattarento si impegna a fomire tutte le informazioni € i

dati necessari all’espletarento del servizio affidato, in forma integrale e

idonea al successivo trattamento.-———-

Come Responsabile, 1’aggiudicatario-appaltatore trattera i Dati Personali

ricewuti per guanto strettamente necessario all’esecuzione del contratto.—

L”operatore economico aggiudicatario-appaltatore nell’esecuzione del con-

tratto e nello svolgimento della funzione di Responsabile del trattamento,

dovra applicare, in materia di riservatezza dei dati personali tutte le di-

sposizioni del citato RGPD e del vigente Codice della privacy (D. Lgs. n.

196/2003), come modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 101/2018, anche con

riferimento alle norme sull”adozione di adeguate misure di sicurezza per

prevenire la violazione o la perdita dei suddetti dati.

L”amministrazione comunale raccomanda in particolare all’aggiudicatario-ap-

paltatore 1”adozione delle misure minime di sicurezza ICT per le pubbliche

aministrazioni, contenute nella circolare AGID n.2 del 18 aprile 2017, pub-

blicata sulla CU - Serie generale - n. 103 del 05/05/2017. Qualora i parame-




tri di sicurezza ivi contenuti non dovessero essere applicati, previa dif-

fida ad adempiere in 30 giomi, I”’inadempimento potra essere ragione di ri-

soluzione del presente contratto.

In ogni caso, l’operatore economico aggiudicatario-appaltatore ha 1"obbligo

di_mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese i1 dati sensi-

bili e giudiziari nonché quelli che transitano per le apparecchiature di

elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comungue, a conoscenza, di

non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farme oggetto di

utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente

necessari all”esecuzione del contratto e comungue per i cingue anni succes-

sivi alla cessazione di efficacia del rapporto contrattuale.

11 suddetto Responsabile del trattamento:

a) assicura di avere la capacita strutturale, tecnica ed organizzativa allo

scopo di garantire su base permanente la riservatezza, 1"integrita, la di-

sponibilita e la resilienza dei sistemi e dei servizi di trattarento;—-—-——

b) & tenuto ad assicurare I’adozione di misure tecniche e organizzative ade-

guate al fine di soddisfare gli obblighi prescritti nel Regolamento europeo




679/2016, oltre alle disposizioni del Garante per il trattamento dei dati

personali, nonché le indicazioni fomite dal Responsabile della protezione

dei dati individuato dal Comune;

c) € consapevole di rispondere direttamente nel caso in cui alcuna delle

violazioni sia attribuibile alla gestione dei dati di sua competenza, con

particolar riguardo ai casi di indebite distruzione, cancellazione, accesso,

modifica o divulgazione dei dati personali trattati;

d) assicura di non utilizzare, in nessun caso le informazioni, 1 dati e i

documenti acquisiti dal Comune o per conto del Comune, ai fini dell’espleta-

mento del servizio affidato, per finalita diverse da gquesto;

e) garantisce di non consentire la consultazione, la diffusione, la copia o

qualsiasi altro trattarento dei dati a soggetti estranei alla propria strut-

tura o diversi da quelli indicati al titolare del trattavento;————-——

) mette a disposizione del titolare del trattarento tutte le informazioni

necessarie per dimostrare il rispetto degli obblighi specificati ed inoltre

acconsente alla effettuazione di eventuali ispezioni per conto del titolare

del trattamento;




g) si _impegna a conunicare al Titolare del trattamento i soggetti che sa-

ranno utilizzati nel trattamento dei dati, nella gualita di ‘“designati al

trattanento’;

h) si impegna a informare il titolare del trattamento di eventuali modifiche

previste al processo di trattamento riguardanti 1"aggiunta o la sostituzione

di altri responsabili del trattamento, dando cosi al titolare la possibilita

di opporsi a tali modifiche;

i) adottera tutte le misure necessarie al fine di garantire, se necessario,

il ripristino tempestivo, la disponibilita e 1"accesso dei dati personali in

caso di incidente fisico o tecnico che ne pregiudichi 1’accesso o 1’uti-

lizzo;

J) é tenuto, a conclusione della prestazione, a fomire al titolare del

trattarento, ogni dato trattato per suo conto e ad assicurarme, se richie-

sto, la cancellazione;

K) laddove abbia notizie di una violazione del trattamento, anche presunta,

e obbligato a informare immediatamente il Titolare del trattamento e il Re-

sponsabile della protezione dei dati individuato dal Comune;

) nel caso in cui sorga la necessita che debba fare ricorso ad un altro re-

sponsabile del trattamento per l"esecuzione di specifiche attivita di trat-

tamento per conto del titolare del trattamento, su tale altro responsabile




del trattamento sono imposti, mediante un contratto o un altro atto giuri-

dico a norma del diritto dell"Unione Europea o degli Stati membri, gli

stessi _obblighi in materia di protezione dei dati contenuti nel presente

contratto o in altro atto giuridico tra il titolare del trattamento e il re-

sponsabile del trattamento principale;

m) impegna ad assicurare al Titolare del trattamento 1”accesso a gualsiasi

informazione, dato o documento relativo al servizio affidato, anche allo

scopo di ottemperare agli obblighi previsti dall’art. 15 del Regolamento eu-

ropeo prima richiamato.

Le violazioni alle prescrizioni contenute nel presente contratto (allegati

compresi) configurano inadempienza contrattuale, ferma restando la segnala-

zione all’Autorita garante per la protezione dei dati personali, laddove si

riscontrino casi di violazione del dati personali.

ART. 20 (NORVE FINALD)

1) Ai sensi dellart 53, comma 16 ter, del D. Lgs. n. 165/2001 (coma intro-

dotto dall*art. 1, coma 42, legge n. 190 del 2012), 1"aggiudicatario, sot-

toscrivendo il presente contratto, attesta di non aver concluso contratti di

lavoro subordinato o autonomo e conungue di non aver attribuito incarichi ad

ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto

delle pubbliche aministrazioni nei confronti del medesimo aggiudicatario,

per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.




2) Per tutto quanto non previsto nel presente contratto, si rinvia alle

norme vigenti in materia, al Capitolato Speciale descrittivo e prestazionale

e al Bando di Gara ed alle altre disposizioni di legge in vigore.————————

3) Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e 1342 c.c., le parti

dichiarano di approvare espressamente gli articoli da 1 a 19.

Richiesto dai Comparenti, 10 Segretario Ufficiale rogante ho ricewuto questo

atto, redatto da persona di mia fiducia mediante personal computer e soft-

ware di videoscrittura, su n. pagine a video.

Ne ho dato lettura alle Parti contraenti, le quali lo hanno dichiarato e ri-

conosciuto conforme alla loro volonta e, pertanto, lo hanno approvato e con-

fermato in ogni paragrafo e articolo, ivi compresi gli atti richiamati (dei

quali ho omesso la lettura essendo loro ben noti), sottoscrivendolo in mia

presenza con firma digitale ai sensi dell’art. 1, co. 1, lett. s) del CAD

(D- Lgs. n. 82/2005).

lo sottoscritto, Segretario conunale, attesto che dette firme sono state ap-

poste dai rispettivi titolari delle stesse alla mia presenza e che i certi-

Ficati di firma utilizzati dalle Parti sono validi e conformi al disposto




dell’art. 1 coma 1 lettera f) del D. Lgs. n. 82/2005.

11 file del contratto, in formato “‘portable document format” (PDF), viene

chiuso da me Segretario conunale Dott.ssa Clementina GERARDI con 1”apposi-

zione della mia fima digitale.—————




Allegato

COMUNE DI AVIGLIANO

(Provincia di Potenza)

Patto di Integrita

(art. 1 co. 17 legge 190/2012)

tra il Conune di Avigliano e Ditta , con sede in
alla Via , Codice Fiscale e Partita 1.V.A.
, N.REA per I’affidarento del “‘Servizio di

assistenza specialistica in favore di alunni con disabilita frequentanti le

scuole dell”infanzia primaria e secondaria di 1°grado”. - CIG n.

- Importo pari a € piua IVAal = —————

Articolo 1 — 11 presente Patto d”integrita, obbliga il Comune di Avigliano e

1 affidatario’appaltatore ad improntare i propri comportamenti ai principi

di lealta, trasparenza e correttezza.

Articolo 2 - 11 presente Patto di integrita costituisce parte integrante del

contratto di appalto per I’affidamento del “Servizio di assistenza specia-

listica in favore di alunni con disabilita frequentanti le scuole dell”in-

fanzia primaria e secondaria di 1°grado”.

Articolo 3 — L appaltatore:

dichiara di non aver influenzato in alcun modo, direttamente o Indiretta-

mente, la compilazione deil documenti di gara allo scopo di condizionare la

scelta dell”aggiudicatario;




dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere ad alcuno, e

s’impegna a non corrispondere mai né a promettere mai di corrispondere ad

alcuno direttamente o tramite terzi, denaro, regali o altre utilita per age-

volare I’aggiudicazione e la gestione del rapporto contrattuale;———————-

esclude vi sia stata ogni forma di mediazione, o altra opera di terzi, fina-

lizzata all’aggiudicazione ed alla gestione del rapporto contrattuale;———

assicura di non essersi trovato in situazione di controllo o di collega-

mento, formale o sostanziale, con altri concorrenti e che non si € accordato

con altri partecipanti alla procedura; ———

assicura di non aver consolidato intese o pratiche vietate restrittive o le-

sive della concorrenza e del mercato;

segnala, al responsabile della prevenzione della corruzione del Comune, ogni

irregolarita, distorsione, tentativo di turbativa della gara e della succes-

siva gestione del rapporto contrattuale, poste in essere da chiunque e, in

particolare, da aministratori, dipendenti o collaboratori del Comune; al

segnalante si applicano, per quanto compatibili, le tutele previste dall’ar-

ticolo 1 comma 51 della legge 190/2012;




informa i propri collaboratori e dipendenti degli obblighi recati dal pre-

sente e vigila affinché detti obblighi siano osservati da tutti i collabora-

tori e dipendenti;

collabora con le forze di pubblica scurezza, denunciando ogni tentativo di

estorsione, intimidazione o condizionamento quali, a titolo d’esempio: ri-

chieste di tangenti, pressioni per indirizzare 1’assunzione di personale o

1”affidamento di subconcessioni, danneggiamenti o furti di beni personali o

in cantiere;

acquisisce, con le stesse modalita e gli stessi adempimenti previsti dalla

normativa vigente in materia di subconcessione, la preventiva autorizzazione

del Comune anche per cottimi e sub-affidarenti relativi alle seguenti cate-

gorie:

trasporto di materiali a discarica per conto di terzi;

trasporto, anche transfrontaliero, e smaltimento rifiuti per conto terzi; ——

estrazione, fomitura e trasporto terra e materiali inerti;

confezionamento, formitura e trasporto di calcestruzzo e di bitume; —————

noli a freddo di macchinari;




fomiture di ferro lavorato;

noli a caldo;

autotrasporti per conto di terzi;

guardiania dei cantieri;

inserisce le clausole di integrita e anticorruzione di cui sopra nei con-

tratti di subconcessione, pena il diniego dell’autorizzazione; ————————————

conunica tempestivarente, alla Prefettura e all’Autorita giudiziaria, tenta-

tivi di concussione che si siano, in gualsiasi modo, manifestati nei con-

fronti dell”imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa;

questo adempimento ha natura essenziale ai fini della esecuzione del con-

tratto; il relativo inadempimento dara luogo alla risoluzione del contratto

stesso, ai sensi dell’articolo 1456 del c.c.; medesima risoluzione inter-

verra ogni qualvolta nei confronti di pubblici aministratori, che abbiano

esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia

disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto

previsto dall”articolo 317 del c.p.




Articolo 4 — 11 Comune:

rispetta i principi di lealta, trasparenza e correttezza;

awia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale,

intervenuto nella procedura di gara e nell’esecuzione del contratto, in caso

di violazione di detti principi; ———————

awia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale

nel caso di violazione del proprio “‘codice di comportamento dei dipendenti”

e del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipen-

denti pubblici); si awale della

clausola risolutiva espressa, di cui all’articolo 1456 c.c., ogni gualvolta

nei confronti dell’operatore economico, di taluno dei componenti la compa-

gine sociale o dei dirigenti dell”’impresa, sia stata disposta misura caute-

lare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli

articoli 317 c.p-, 318 c.p-, 319 c.p., 319-bis c.p., 319-ter c.p., 319-qua-

ter c.p., 320 c.p., 32 c.p., 32-bis c.p., H6-bis c.p., 353 c.p. e 353-bis

C.p-;

segnala, senza indugio, ogni illecito all’Autorita giudiziaria;——————————

rende pubblici i1 dati riguardanti la procedura e 1’aggiudicazione in esecu-

zione della normativa In materia di trasparenza.




Articolo 5 - La violazione del Patto di integrita € decretata dal Comune a

conclusione di _un procedimento di verifica, nel guale & assicurata all’ope-

ratore economico la possibilita di depositare memorie difensive e controde-

duzioni.

La violazione da parte dell’operatore economico, sia guale concorrente, sia

quale aggiudicatario, di uno degli impegni previsti dal presente pud compor-

tare:

la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del c.c.,

per grave inadempimento e in danno dell"operatore economico;

I’escussione della cauzione definitiva a garanzia dell’esecuzione del con-

tratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;———————

la responsabilita per danno arrecato al Comune nella misura del 10% del va-

lore del contratto (se non coperto dall”incareramento della cauzione defini-

tiva), inpregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;————————

I’esclusione del concorrente dalle gare indette dal Comune per un periodo

non inferiore ad un anno e non superiore a cinque anni, determinato in ra-

gione della gravita dei fatti accertati e dell"entitd economica del con-

tratto;

la segnalazione all”Autorita nazionale anticorruzione e all”’Autorita giudi-

ziaria.




Articolo 6 — 11 presente patto d”integrita vincola 1’operatore economico

sino al conpletamento, a regola d’arte, della prestazione contrattuale. ———-

Le Parti dichiarano di sottoscrivere il presente patto d’integrita con firma

digitale ai sensi dell’art. 1, co. 1, lett. s) del CAD (D. Lgs. n.

82/2005).




