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CITTA DI AVIGLIANO

(Provincia di Potenza)

Settore II - Finanziario

Responsabile Dr.ssa Gallicchio Marirosa

DETERMINAZIONE

N. 96 del 20/05,/2024

REGISTRO GENERALE

N. 494 del 20/05,/2024

Avviso di MOBILITA' esterna per la copertura di N. 1 posto a
tempo indeterminato e pieno - 36 ORE - nel profilo di
OGGETTO: | Istruttore di Polizia Locale (Area Istruttori - ex categoria C)
del vigente CCNL delle Funzioni Locali. Approvazione atti
della mobilita (verbali) e della graduatoria finale.




Visto

Visto

Visti:

Visto
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Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Il Responsabile del Settore 11

il Decreto del Sindaco N. 2 del 02.01.2024 che nomina la scrivente Responsabile del
Settore Il Finanziario, confermato con Decreto del Commissario Prefettizio N.2/2024;

lo Statuto del Comune di Avigliano;

« il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, approvato con d.lgs. 18
agosto 2000, n. 267;

o ilD.gs.n.165/2001 e s.m.i;

o il D.gs. 11 aprile 2006 n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

il Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Avigliano, approvato con DGC n. 18 del 03.03.2021;

il Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi pubblici e delle altre
procedure di assunzione del Comune di Avigliano, approvato con DGC n.19 del
03.03.2021, modificato con DGC n.46 del 20.04.2021 e con DGC n. 32 del 04.04.2022;

il Piano dei fabbisogni di personale (PTFP) del Comune di AVIGLIANO per il triennio
2024 - 2026 e la dotazione organica in termini di spesa potenziale massima, (DGC
131/2023 e DGC 5/2024), ove e stata prevista I'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n.2 unita di personale da inquadrare nel profilo di Istruttore di
Polizia Locale - Area Istruttori, di cui di n.1 unita da assumere attraverso la c.d. “mobilita
esterna”, cioé il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, prevista
dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

il Modello organizzativo del Comune di Avigliano approvato con deliberazione di G.C.
33del17/03/2021;

il DUP (Documento Unico di Programmazione) 2024-2026, approvato con D.C.C. n. 31 in
data11/12/2023;

il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026, approvato con D.C.C. n.36 in data
21/12/2023;

il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 approvato con D.G.C. n.2 in data
17/01/2024;

il Piano Triennale delle Azioni Positive 2024-2026, approvato con deliberazione
N.1/2024 del Commissario Straordinario (con i poteri della Giunta comunale);

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026, approvato con
deliberazione N.10 del 07/03/2024 del Commissario Straordinario (con i poteri della
Giunta comunale) contenente, altresi, quali specifiche sottosezioni, il Piano dei
fabbisogni di personale (PTFP) per il triennio 2024/2026 e il Piano della
Performance con il Piano degli Obiettivi 2024/2026;

il CCNL delle Funzioni Locali del 16.11.2022;

il D.P.C.M. 17/04/2020, recante il regime per le assunzioni a tempo indeterminato nei
Comuni;



Richiamata la determinazione del Responsabile del Settore II N. 188 del 16.11.2023, con la quale &

Verificata

Verificata
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Richiamati

Vista

stato quantificato il limite di spesa per I'effettuazione di nuove assunzioni a tempo
indeterminato derivante dalle capacita assunzionali;

agli atti del competente Ufficio del Settore II la presenza della necessaria capacita
assuzionale, come previsto dalla vigente normativa in materia di assunzioni di personale
a tempo indeterminato;

per 'anno 2024, rispetto al profilo in oggetto, la presenza della comunicazione ex art 34
bis D.lgs. 165/2001 (prot. 0000314 del 08/01/2024);

che

con dt. del Responsabile del Settore 11 N.63 del 15.04.2024

1. e stato approvato I'’Avviso di MOBILITA' esterna per I'assunzione di N. 1 unita
lavorativa a tempo indeterminato e pieno - 36 ORE - nel profilo di Istruttore di
Polizia Locale (Area Istruttori - ex categoria C) del vigente CCNL delle Funzioni
Locali, mediante mobilita volontaria ex articolo 30 del d.Lgs. n. 165/2001.

2. € stato stabilito che la domanda di partecipazione venisse inoltrata
esclusivamente attraverso il Portale InPA del Dipartimento della funzione
pubblica, entro il termine perentorio di 30 giorni successivi alla data di
pubblicazione dell’Avviso sul medesimo Portale, ossia entro la data del 16

maggio 2024, pena I'esclusione;

I'avviso di mobilita volontaria di cui trattasi e stato pubblicato per trenta giorni
consecutivi sul Portale unico del reclutamento “www.InPA.gov.it“ del Dipartimento
della funzione pubblica ai sensi dell’art. 35-ter del D.lgs. 165/2001, nonché sul sito
istituzionale del Comune di Avigliano (www.comune.avigliano.pz.it);

alla data di scadenza sono pervenute attraverso la piattaforma InPA N. 2 domande di
partecipazione valide;

i successivi atti e I'annessa documentazione:

= VERBALE N.1/2024 in data 17 maggio 2024 del Responsabile del Settore II,
contenete la verifica dei requisiti e I'elenco dei candidati ammessi e di quelli esclusi;

. determinazione del Responsabile del Settore II, N.91 del 17.05.2024, con
annesso elenco dei candidati ammessi e di quelli esclusi;

. determinazione del Responsabile del Settore II, N.93 del 17.05.2024, di nomina
della Commissione giudicatrice;

Ll domanda di partecipazione (n. 2) dei candidati ammessi, pervenute entro il
termine perentorio del 16 maggio 2024;

. VERBALE N.1/2024 in data 20/05/2024 della Commissione Giudicatrice
Insediamento della Commissione Giudicatrice e valutazione dei titoli dei
candidati ammessi;

= VERBALE N.2/2024 in data 20/05/2024 della Commissione Giudicatrice, ad
oggetto Espletamento COLLOQUIO attitudinale;

la Graduatoria di finale, di cui all’Allegato 2) al verbale N. 2 del 20 maggio 2024,
pubblicata sul Portale unico del reclutamento “www.InPA.gov.it* del
Dipartimento della funzione pubblica ai sensi dell’art. 35-ter del D.Igs. 165/2001,
nonché  sul sito  istituzionale del Comune di  Avigliano
(www.comune.avigliano.pz.it);



http://www.inpa.gov.it/
http://www.comune.avigliano.pz.it/
http://www.inpa.gov.it/
http://www.comune.avigliano.pz.it/

Considerato che ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di mobilita 1. La Commissione redige la
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Accertato

Ritenuto

Verificato

Visto

Visto

Visto

graduatoria provvisoria, ottenuta sommando, per ciascun candidato, il punteggio
relativo ai titoli e quello relativo al colloquio. 2. A parita di punteggio, precede il
candidato con maggior anzianita di servizio. A parita di anzianita di servizio,
precede il candidato piu giovane di eta.3. [ verbali delle sedute della Commissione e
la graduatoria finale vengono approvati dal Responsabile del Settore Il. La
graduatoria e immediatamente efficace dal momento della sua pubblicazione
all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune.;

che per effetto di tale graduatoria, il candidato SILEO Angelo e risultato idoneo
alla mobilita in oggetto, collocandosi al primo posto nella graduatoria finale;

che tutte le operazioni sopra descritte sono state svolte regolarmente, nel rispetto delle
disposizioni di legge e dei regolamenti comunali;

di procedere all’approvazione di tutte operazioni poste in essere in relazione alla
procedura di cui all’Avviso di MOBILITA' esterna per la copertura di N. 1 posto a tempo

indeterminato e pieno - 36 ORE - nel profilo di Istruttore di Polizia Locale (Area
[struttori - ex categoria C) del vigente CCNL delle Funzioni Locali;

che, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 6bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e
dell’art. 7 del DPR 62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche potenziale,
della sottoscritta all’adozione del presente atto;

il D.Igs. n. 267/2000;

il D.Igs. n. 165/2001;

lo Statuto comunale

DETERMINA

Per le motivazioni riportate in premessa,

1-Di approvare per il profilo in oggetto e per i motivi indicati in narrativa, alla quale espressamente si

rinvia, tutte operazioni poste in essere in relazione alla procedura di cui all’Avviso di
MOBILITA' esterna per la copertura di N. 1 posto a tempo indeterminato e pieno - 36

ORE - nel profilo di Istruttore di Polizia Locale (Area Istruttori - ex categoria C) del
vigente CCNL delle Funzioni Locali, predisposti con il supporto tecnico e giuridico del
Segretario Generale del Comune.

2-Di_approvare, altresi, per i motivi indicati in narrativa ai quali espressamente si rinvia, la

graduatoria finale allegata al verbale N. 2 in data 20 maggio 2024 della Commissione
giudicatrice, di seguito esposta:

Nome e cognome del Punteggio Punteggio Punteggio Giudizio
candidato Titoli Colloquio COMPLESSIVO
Angelo SILEO 1.7 25 26,7 Idoneo
Sara AZZATO 4,4 22 26,4 Idonea

3-Di dare atto che la graduatoria finale per il profilo di Istruttore di Polizia Locale in oggetto, € stata

resa nota mediante pubblicazione sul Portale unico del reclutamento



“www.InPA.gov.it“ del Dipartimento della funzione pubblica ai sensi dell’art. 35-ter del
D.lgs. 165/2001, nonché sul sito istituzionale del Comune di Avigliano
(www.comune.avigliano.pz.it).

4-Di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale.

5-Di dare atto che il Responsabile del procedimento & il Responsabile del Settore Il - Dr.ssa Marirosa
Gallicchio.

6-Di disporre che la presente determinazione venga trasmessa |'Ufficio Segreteria per l'inserimento
nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo pretorio digitale on line di questo
Comune.

I1 Responsabile Settore II - Finanziario
Firmato digitalmente
Dr.ssa Gallicchio Marirosa

n. 2 del 02/01/2024
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é memorizzato
digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione
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