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> P2RSONtJ.L PROFILE

Ho inteso sempre [a vita come una missione da compiere e nella vita il [avaro [a
famiglia gli amici e i colleghi di [avaro elementi imprescindibili per raggiungere gli
obiettivi. Tante volte la mia capacità di saper ascoltare parole e silenzi [la facilitato
il lavoro da compiere, così come lo stare insierne formare una squadra aiuta
sempre ad abbattere il muro della diffidenza della gelosia della cattiveria della
diseguaglianza e della irresponsabilità. La chiarezza la serietà e la responsabilità
sono valori indispensabili nel lavorare per obiettivi.

> WORK EXPEHIENCE

SEGRETARIO GENERALE
Unione Italiana del l.avoro - UIL BASILICATA 12010 - 2020

• Delega Politiche Comunitarie (Fondi Europei), Politiche
del Lavoro e Politiche Industriali

PRESIDENTE
Global Service UIL 2000 S.r,l. /2003 - 2018

• Assistenza fiscale, Servizi alla persona, Supporto alla
comunicazione, Controllo qualità, Gestione del personale

SEGRETARIO CONFEDERALE
Unione Italiana ciel Lavoro - UIL BASILICATA 120()l- 2010

• Responsabile Provinciale del territorio e Segretario
Aggiunto alla Segreteria Generale

SEGRETARIO GENERALE
UILM - UIL IvIET/\LHECCI\[\IICII1997 - 2000

• Rappresentanza, Organizzazione e Tutela dei lavoratori e
delle lavoratrici dipendenti di imprese metalmeccaniche
e di settori affini: orafo, argentiero e odontotecnico.

CONDUTTORE PROCESSO INTEGRATO
FIAT SI\T;\ S.pA, ~Jlelfi(PZ) 11993 -1997

• Conduttore impianti/sistemi automatizzati per la
produzione in automotive, Miglioramento continuo ed
innovazione correlati ai nuovi sistemi integrati di
gestione operativa, sicurezza e organizzazione del lavoro.

LAVORATORE AUTONOMO
1986 - 1992

RESPONSABILE TECNICO
Stabilimento di Produzione Carta a Secco, Mira Lallza :J:iEl 11982 -1986

• Tecnico per tutti i centri di trasformazione degli
stabilimenti Mira Lanza del Centro Italia.
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