Allegaton. 1
Domanda di manifestazione di interesse (in carta semplice)

Al
Comune di AVIGLIANO
Segretario Generale

Oggetto: Domanda di manifestazione di interesse alla nomina del Componente esterno del Nucleo di
Valutazione del Comune di Avigliano.

Il sottoscritto

chiede

Di essere ammesso alla procedura per l'acquisizione di manifestazioni d’interesse alla nomina di componente
esterno del Nucleo di Valutazione del Comune di AVIGLIANO.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, e consapevole che le dichiarazioni mendaci e le falsita in atti
comportano responsabilita penale ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all'art.
75 del medesimo D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

di essere in possesso di tutti i requisiti di partecipazione richiesti, previsti dall’art.4 dell’Avviso pubblico in
oggetto, nei termini ivi indicati. In particolare:

1) Di essere nato a , il / /

2) Di essere in possesso del seguente numero di codice fiscale:

3) Di essere in possesso del seguente indirizzo pec ove ricevere
eventuali comunicazioni inerenti la procedura in oggetto

4) Di essere residente in (citta): (Prov. )
Cap: , Via: n.

5) 1l proprio recapito telefonico (cellulare) :

6) 1l possesso dei seguenti requisiti (generali, di competenza ed esperienza, di integrita) previsti per la iscrizione
all’albo dei componenti gli Organismi Indipendenti di Valutazione, ossia

a) generali:
1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici.

b) di competenza ed esperienza:
1. esserein possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o
laurea magistrale;
2. essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni,
maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private nella misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel
controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk
management.

c) diintegrita:
1. non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione,
per un delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il
patrimonio, contro 'ambiente, contro I'ordine pubblico, contro 1'economia pubblica ovvero
per un delitto in materia tributaria;



2. non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai
sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di
documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n.136,
salvi gli effetti della riabilitazione;

3. non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi
delle persone giuridiche e delle imprese;

4. non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione,
alla reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

5. non essere stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente dell’OIV prima della
scadenza del mandato.

7) L’assenza delle seguenti situazioni:
a) condizioni di incompatibilita e inconferibilita di cui al D. Lgs. 39/2013;
b) condizioni previste all'art. 14, comma 8, del D. Lgs. n. 150/2009;

8) Di non trovarsi, per le attivitd personali svolte, in conflitto d’interessi anche potenziale con il Comune di
Avigliano;

9) Che non sussistono relazioni di parentela o affinita, o situazioni di convivenza o frequentazione abituale con i
Responsabili/Segretario generale del Comune di Avigliano e gli altri Dipendenti del Comune di Avigliano;

10) Di non essere componenti dei consigli di amministrazione delle societd partecipate dell’Ente o abbiano
ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la designazione;

11) L’assenza delle incompatibilita previste dagli artt. 2382 e 2399, lett. a) e b) del Codice Civile;

12) Di aver preso visione del Regolamento per la definizione, misurazione e valutazione delle performance del
Comune di Avigliano, approvato con DGC n. 53 del 28/04/2021, modificato dalla DGC n. 29 del 29/08/2024,
nonché dell’'avviso pubblico in oggetto e di tutte le norme in essi contenute e di accettarle
incondizionatamente.

13) Di impegnarsi ad osservare, a pena di decadenza in caso di violazione, gli obblighi derivanti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici, ai sensi dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 16.04.2013, n. 62, nonché il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Avigliano.

14) Di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al Comune di Avigliano le eventuali variazioni
dell'indirizzo postale e dell'indirizzo pec indicato nella domanda, esonerando I'Amministrazione da ogni
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

15) Di autorizzare l'uso dei dati forniti per le finalitd indicate nell'avviso di selezione in oggetto ai sensi
dell'articolo 10, comma 1, del D.1gs. n.101/2018 e del REG. UE 679/2016.

Allega:
= curriculum vitae, datato e firmato
= titoli e documenti che il candidato ritenga utile allegare
= copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita (qualora domanda e curriculum

non siano sottoscritti con firma digitale).

B / /

Firma

(firma autografa per esteso e leggibile)

oppure
(firma digitale in formato CAdES o PAdES)



