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AVVISO PUBBLICO 

 

PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA 

DEL COMPONENTE ESTERNO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 

Visto il Regolamento comunale che disciplina la composizione e l’attività del Nucleo di Valutazione del 

Comune di Avigliano, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 11 del 24 gennaio 2008, 

come modificato con deliberazione n. 97 del 1 settembre 2016;  

Considerato che si rende necessario procedere alla acquisizione di candidature per la nomina del 

componente esterno del Nucleo di valutazione; 

 

RENDE NOTO 

 

che è indetta una procedura pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’affidamento 

dell’incarico di componente esterno del Nucleo di Valutazione del Comune di Avigliano (PZ). 

A tal fine, in attuazione dei principi comunitari di parità di trattamento, non discriminazione, 

proporzionalità e trasparenza, è consentito - a chiunque abbia titolo e interesse - presentare apposita 

istanza, compilando lo schema allegato al presente avviso. 

Non saranno tenute in considerazione candidature da parte di società, studi associati o altri organismi 

collettivi.  

 

1. Oggetto dell’incarico 

La prestazione professionale oggetto dell’incarico consiste nell’esercizio di tutte le funzioni e compiti 

attribuiti al Nucleo di Valutazione dalle norme di legge vigenti in materia. 

L’incarico costituisce prestazione professionale di lavoro autonomo, ai sensi e per gli effetti di cui 

all’art. 2222 del codice civile, e non determina la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato 

con il Comune. 

 

2. Composizione e durata in carica 

Il Nucleo di Valutazione è costituito da due componenti: il Segretario comunale dell’ente e un 

componente esterno all’ente, in possesso dei requisiti di seguito specificati. 

Il componente esterno del Nucleo rimane in carica fino alla scadenza del mandato dell’attuale 

Sindaco, proclamato eletto il 23 settembre 2020, e potrà essere confermato per un solo ulteriore 

incarico.  



 

I componenti continuano ad esercitare le loro funzioni anche dopo la scadenza dell’incarico, fino 

alla riconferma o nomina dei nuovi componenti che dovrà avvenire entro 45 giorni dalla data di 

scadenza dell’incarico. 

 

3. Competenze del Nucleo di Valutazione 

Il Nucleo di Valutazione esercita, in piena autonomia, i compiti previsti dal Regolamento comunale 

in materia, nonché le funzioni attribuite al Nucleo o all’Organismo indipendente di valutazione 

direttamente dalla legge. 

 

4. Requisiti 

Il componente esterno del Nucleo di Valutazione deve essere in possesso di requisiti di 

professionalità ed esperienza giuridico-organizzativa, nelle materie correlate al pubblico impiego, nel 

campo del management, della valutazione della performance e del personale delle amministrazioni 

pubbliche, della pianificazione e dei controlli nelle pubbliche amministrazioni. 

Nello specifico, sono richiesti i seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) possesso alternativo di uno dei seguenti titoli: 

- laurea in ingegneria gestionale o in economia; 

- laurea in altra disciplina unitamente ad un titolo di studio post-universitario (dottorato di ricerca, 

master di II livello, scuola di specializzazione di durata biennale o triennale) in management, 

organizzazione e lavoro nelle pubbliche amministrazioni, pianificazione e controllo di gestione 

delle pubbliche amministrazioni, misurazione e valutazione delle performance, diritto del lavoro, 

diritto amministrativo e scienza dell’amministrazione o discipline affini; 

- laurea in altra disciplina unitamente ad una documentata esperienza professionale di almeno 5 

(cinque) anni nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, 

dell’organizzazione e del personale, dell’innovazione e misurazione/valutazione della 

performance e dei risultati ovvero nel campo giuridico amministrativo – maturati in posizione di 

dirigente (qualifica dirigenziale o titolarità di area di posizione organizzativa in enti privi di 

dirigenza) apicale dell’area risorse umane e organizzazione o dell’area controlli, Direttore 

Generale di enti locali, Segretario di Comuni e/o Province, ovvero di componente di nuclei di 

valutazione, organismi indipendenti di valutazione o di strutture preposte al controllo di gestione; 

d) padronanza nell’uso delle tecnologie informatiche. 

 

5. Incompatibilità  

Costituiscono cause di incompatibilità alla nomina di componente del Nucleo di Valutazione: 

- rivestire incarichi pubblici elettivi a qualunque livello o cariche in partiti e movimenti politici o 

in organizzazioni sindacali; 

- avere in corso rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni; 

- aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la data 

del presente avviso. 

 

6. Conflitto di interessi e cause ostative  



 

Non possono accedere all’incarico di componente del Nucleo di valutazione coloro che:  

a) siano stati condannati con sentenza irrevocabile, fatti salvi gli effetti della riabilitazione, per un 

delitto contro la Pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, 

contro l’ambiente, contro l’ordine pubblico, contro l’economia pubblica ovvero per un delitto 

in materia tributaria;  

b) siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, fatti salvi gli effetti riabilitazione; 

c) si trovino in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 

persone giuridiche e delle imprese; 

d) siano stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla 

reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo; 

e) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il 

Comune di Avigliano nel triennio antecedente la data del presente avviso; 

f) si trovino, nei confronti del Comune di Avigliano, in una situazione di conflitto, anche 

potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo 

grado;   

g) abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro il Comune di 

Avigliano;  

h) siano dipendenti del Comune di Avigliano o abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, 

di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti o con i responsabili apicali in 

servizio nel Comune di Avigliano, o con il vertice politico-amministrativo o, comunque, con 

l’organo di indirizzo politico-amministrativo; 

i) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di valutazione prima 

della scadenza del mandato; 

j) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera il Comune; 

k) siano revisori dei conti presso il Comune di Avigliano; 

l) incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall’art. 

236 del Testo unico degli enti locali (decreto legislativo n. 267/2000). 

 

7. Compenso  

Al componente esterno del Nucleo di Valutazione è attribuito un compenso annuo lordo di euro 

5.200, pari all’80 per cento del compenso stabilito dall’ente per l’organo di revisione contabile, oltre 

Iva e contributi di legge, se dovuti. 

Se residente in Comune diverso da Avigliano, al componente esterno spetta il rimborso delle spese 

di viaggio, come fissate nel regolamento comunale per la disciplina del Nucleo di Valutazione.  

 

8. Modalità e termine di presentazione delle candidature  

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno presentare la propria candidatura, debitamente 

sottoscritta, con una delle seguenti modalità: 

- a mezzo PEC, all’indirizzo comune.avigliano@cert.ruparbasilicata.it, e in questo caso la domanda e 

gli allegati dovranno essere in formato PDF,  

o in alternativa: 



 

- attraverso la consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune; in questo secondo caso il plico 

contenente la domanda e relativa documentazione dovrà recare la dicitura “Candidatura per la nomina 

a componente del Nucleo di Valutazione” . 

La scadenza perentoria per la presentazione delle candidature è fissata entro le ore 13,00 del 

giorno 15 gennaio 2021 (sia PEC che consegna a mano all'Ufficio Protocollo del Comune). 

La candidatura, redatta in carta semplice, utilizzando il modello di domanda allegato al presente avviso, dovrà 

essere corredata da copia del documento di identità in corso di validità, dal curriculum redatto in 

formato europeo e da una relazione di accompagnamento ed illustrazione del curriculum stesso in 

cui verranno esposte le esperienze maturate ritenute significative ai fini della nomina e le proposte 

inerenti l’attività e gli obiettivi che si intende debba perseguire il Nucleo di valutazione nel proprio 

funzionamento (si invitano gli interessati ad evitare, nel curriculum, la mera e copiosa elencazione di 

tutte le attività svolte in precedenza, ma non particolarmente significative ai fini dell’incarico oggetto 

del presente avviso). 

 

9. Valutazione delle candidature e nomina  

I candidati che risulteranno in possesso di tutti i requisiti previsti per la nomina verranno ammessi a 

valutazione da parte del Sindaco, attraverso l’esame e la comparazione dei curricula pervenuti. 

A conclusione della valutazione non si procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, 

né all'attribuzione di punteggi. Il decreto sindacale di nomina verrà pubblicato sul sito istituzionale 

del Comune di Avigliano. 

 

10.  Altre informazioni  

a. Al presente avviso verrà data la seguente pubblicità: 

- pubblicazione all’Albo pretorio online del Comune di Avigliano; 

- pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune di Avigliano 

(www.comune.avigliano.pz.it), home page, nella sezione “bandi e concorsi”. 

b. Nel rispetto della normativa vigente sulla privacy e sulla tutela della riservatezza (Regolamento 

UE 2016/679 e al D.Lgs 196/2003), i dati personali dei candidati saranno utilizzati dal Comune 

di Avigliano per le sole finalità inerenti la procedura in questione e la gestione dell'eventuale 

incarico; ciascun interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché dei 

diritti complementari di rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, opporsi, per motivi 

legittimi, al loro trattamento. 

c. L’Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare o, eventualmente, revocare il 

presente avviso a suo insindacabile giudizio; 

d. Ogni altra informazione relativa alla selezione in oggetto potrà essere richiesta al Comune di 
Avigliano attraverso l’indirizzo Pec comune.avigliano@cert.ruparbasilicata.it. 

 
Avigliano, 30 dicembre 2020 

 
    

   Il Segretario Generale 
    Pietro Rosa 

   (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                art. 3, comma 2, D.Lgs n. 39/1993) 


