
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  7  93,00%  7,00% 13,0  6,0  189,0  176,0

Settore I - Amministrativo  10  81,00%  19,00% 43,5  12,0  230,0  186,5

Settore II - Finanziario  7  88,50%  11,50% 17,5  6,0  152,0  134,5

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  90,50%  9,50% 21,5  14,0  225,0  203,5

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  71,00%  29,00% 31,0  1,0  106,0  75,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  7  94,50%  5,50% 9,5  2,0  175,0  165,5

Settore I - Amministrativo  10  78,00%  22,00% 44,5  9,0  200,0  155,5

Settore II - Finanziario  7  67,50%  32,50% 43,0  10,0  132,0  89,0

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  84,50%  15,50% 31,0  20,0  200,0  169,0

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  72,50%  27,50% 25,5  2,0  92,0  66,5



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2024

Comune di Avigliano

Polizia Locale  8  87,00%  13,00% 24,5  14,0  192,0  167,5

Settore I - Amministrativo  10  67,50%  32,50% 65,0  18,0  200,0  135,0

Settore II - Finanziario  7  61,50%  38,50% 51,5  20,0  133,0  81,5

Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP.  10  77,00%  23,00% 45,0  37,0  195,0  150,0

Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio  5  66,00%  34,00% 31,5  9,0  93,0  61,5


