Comune di Avigliano

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2023

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Polizia Locale 9 40,0 9,0 200,0 160,0 80,00% 20,00%
Settore I - Amministrativo 10 48,0 30,0 210,0 162,0 77,00% 23,00%
Settore 1I - Finanziario 8 31,0 13,0 150,0 119,0 79,50% 20,50%
Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP. 12 29,0 24,0 260,0 231,0 89,00% 11,00%
Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio 5 10,0 6,0 88,0 78,0 88,50% 11,50%




Comune di Avigliano

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2023

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Polizia Locale 9 42,0 23,0 192,0 150,0 78,00% 22,00%
Settore I - Amministrativo 10 34,0 19,0 200,0 166,0 83,00% 17,00%
Settore II - Finanziario 8 15,5 10,0 1440 128.5 89,00% 11,00%
Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP. 12 21,0 10,0 248.,0 227,0 91,50% 8,50%
Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio 5 3,0 5,0 84,0 76,0 90,50% 9,50%




Comune di Avigliano

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2023

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Polizia Locale 9 40,0 34,0 216,0 176,0 81,50% 18,50%
Settore I - Amministrativo 10 31,5 16,0 230,0 198,5 86,50% 13,50%
Settore 1I - Finanziario 8 26,0 11,0 166,0 140,0 84,50% 15,50%
Settore III - Urbanistica - Edilizia - LL.PP. 12 27,5 20,0 282,0 254,5 90,00% 10,00%
Settore IV - Ambiente - Protez. civile - Patrimonio 5 23,0 1,0 97,0 74,0 76,50% 23,50%




